dosar nr. 2-819/23; 2-23087395-24-2-19062023

INCHEIERE
15 decembrie 2023 orasul Criuleni
Judecatoria Criuleni, sediul Central
Completul de judecatda compus din:
Presedintele sedintei, judecator Bologan Angela
Grefier Cerlat Natalia
Cu participarea:
Reclamantei Brasoveanu Tamara
Reprezentatilor av. Ciumac Tudor, Petica Liliana

a examinat In sedintd judiciara publica cauza civild la cererea de chemare in judecata
depusa de Brasoveanu Tamara catre IMSP ,,Centrul de Sanatate Dubasari” cu privire la anularea
ordinului de concediere, restabilirea in functia detinutd, Incasarea salariului pentru absenta
fortatd de la munca, incasarea prejudiciului cauzat ca rezultat al privarii ilegale de posibilitatea
de a munci si repararea prejudiciului moral,

A CONSTATAT:

La 19 iunie 2023, reclamanta Brasoveanu Tamara a depus in instanta de judecata cerere de
chemare in judecata catre IMSP ,,Centrul de Sanatate Dubasari” cu privire la anularea ordinului
de concediere, restabilirea in functia detinutd, incasarea salariului pentru absenta fortatd de la
munca, Tncasarea prejudiciului cauzat ca rezultat al privarii ilegale de posibilitatea de a munci st
repararea prejudiciului moral.

La aceeasi datd cererea sus mentionata a fost distribuita aleatoriu judecatorului Bologan
Angela.

In sustinerea actiunii reclamanta a invocat ca, la data de 02 ianuarie 2014 a incheiat cu
paratul IMSP ,,Centrul de Sanatate Dubasari” contractul individual de munca nr. 6, iar prin
Acordul suplimentar nr. 15, a fost modificat pct. 4 din contractul individual de munca cu referire
la durata contractului, care a fost stabilit pe o perioadd determinatd — pand la data de 31
decembrie 2023, acordul suplimentar fiind parte integrantd a contractului individual de munca
nr. 6 din 02 ianuarie 2014 si produce efecte juridice din 01 ianuarie 2023.

Mentioneaza ca, la 21 martie 2023 de catre sefa IMSP ,,Centrul de Sanatate Dubasari” a
fost emis Ordinul nr. 45-p ,,Cu privire la concedierea disciplinara a dnei Brasoveanu Tamara”,
iar ca temei de concediere a fost invocat art. 10 alin. (1) lit. d), art. 86 alin. (1) lit. h), art. 202, art.
art. 206-211 Codul Muncii, pct. 2.12 din Regulamentul intern al IMSP ,,Centrul de Sandtate
Dubasari”, aprobat prin ordinul nr. 08 din 01 februarie 2023. La fel, a fost invocata absenta fara
motive intemeiate de la lucru timp de 4 ore consecutive In timpul zilei de munca, astfel a fost
incalcat pct. 13 din Contractul individual de munca nr. 6 din 02 ianuarie 2014, referitor la
regimul de munca. Prin ordinul contestat a fost desfacut contractul individual de munca nr. 6 din
02 ianuarie 2014, in legatura cu absenta fard motive intemeiate de la lucru timp de 4 ore
consecutive, incepand cu data de 21 martie 2023.

Noteaza reclamanta cd, in sustinerea Ordinului de concediere disciplinara nu a fost
administrata nici o proba pentru a dovedi faptul ca s-ar face vinovata de comiterea acestor



incalcari de la prevederile legale. Mai mult a fost Intocmit un Inscris semnat de cétre vice-
directorului institutiei Mamulat Ana, prin care a fost constatat ca absenta ei a fost stabilitd la ora
09:50,fapt ce nu se incadreaza in prevederile art. 86 alin. (1) lit. h) Codul muncii, de lipsa fara
motive timp de 4 ore si mai mult.

Relateaza ca, in realitate la ora 10.00 ea s-a aflat la locul de munca, a primit pacienti, iar la
ora 11.00 s-a aflat In cabinetul medicilor de familie, s-a desfasurat un seminar on-line organizat
de catre Centrul republican de tuberculoza, unde au participat peste 10 medici de familie din
raion, inclusiv sefa IMSP ,,Centrul de Sanatate Dubasari”, Vinari Aurica, seminar care a durat
pana la ora 13:00. In rezultat, considerd reclamanta ci, concedierea ei din functia de medic de
familie al OMF Oxentea este una arbitrara si neintemeiata.

Prin cererea de chemare in judecatd reclamanta Brasoveanu Tamara solicita anularea
ordinului nr. 45-p din 21 martie 2023 ,,Cu privire la concedierea disciplinard”, restabilirea in
functia de medic de familie, incasarea din contul paratului IMSP ,,Centrul de Sandtate Dubasari”
in beneficiul sdu a salariului si drepturilor salariale pentru absenta fortata de la locul de munca
pentru perioada din 21 martie 2023 si pana la data restabilirii In functie, incasarea de la paratul
IMSP ,.Centrul de Sanatate Dubdsari” n beneficiul sdu a compensatiei in marime de 0,3%
pentru fiecare zi de Intarziere din suma salariului neachitat in termen, din momentul concedierii
si pand la restabilirea n functie, incasarea de la IMSP ,Centrul de Sandtate Dubasari” in
beneficiul sau a sumei de 10000,00 lei cu titlu de prejudiciul moral pentru concedierea ilegala.

In cadrul sedintei judiciare din 13 decembrie 2023, reprezentanta paratului IMSP ,,Centrul
de Sanatate Dubdsari”, Peticd Liliana a prezentat instantei tranzactia de Tmpacare incheiata intre
parti din 13 decembrie 2023, pledand in cadrul sedintei pentru confirmarea tranzactiei si
incetarea procesului.

Reclamanta Brasoveanu Tamara si reprezentantul sau, avocatul Ciumac Nicolae, fiind
prezenti in sedinta de judecata, au sustinut tranzactia de Tmpacare intocmitd si prezentatd
instantei la 13 decembrie 2023, au solicitat confirmarea acesteia cu incetarea procesului.

Audiind participantii la proces, studiind materialele dosarului, instanta de judecatd
considerd intemeiatid cererea privind confirmarea tranzactiei de Impdcare si incetarea
procesului, din urmdtoarele considerente.

Potrivit prevederilor art. 1917 alin. (1) Cod civil, tranzactia este contractul prin care partile
previn un proces ce poate sa inceapad, termind un proces inceput sau rezolva dificultatile ce apar
in procesul executdrii unei hotarari judecatoresti. Iar conform art. 1920 alin. (1) Cod civil,
tranzactia are intre par{i autoritatea lucrului judecat.

Conform art. 60 alin. (5) Cod de procedura civild, instanta nu va admite renuntarea
reclamantului la actiune, nici recunoasterea actiunii de catre parat, nu va confirma tranzactia
dacd aceste acte contravin legii ori incalcd drepturile, libertatile si interesele legitime ale
persoanei, interesele societatii sau ale statului. Anterior confirmarii tranzactiei, instanta verifica
respectarea prevederilor art. 32 alin.(3) din Legea nr. 137 din 3 iulie 2015 cu privire la mediere,
prin care legiuitorul a stabilit cd nu se admite includerea in tranzactie a clauzelor care: a) se
referd la drepturi si obligatii de care partile nu pot dispune liber prin tranzactie; b) incalca
normele imperative ale legii, ordinea publicd si bunele moravuri; ¢) sunt in mod evident
inechitabile; d) prejudiciaza interesul superior al copilului; e) incalca drepturile unor terte
persoane neantrenate in procesul medierii.

Conform art. 212 alin. (5) Cod de procedura civild, in cazul admiterii renuntarii
reclamantului la actiune sau confirmarii tranzactiei, instanta judecatoreasca pronunta o incheiere



prin care dispune incetarea procesului. Incheierea trebuie si contind conditiile tranzactiei,
confirmate de instanta.

Potrivit art. 265 lit. d) Cod de procedura civila, instanta judecatoreasca dispune incetarea
procesului in cazul in care partile au incheiat o tranzactie de impdcare, confirmatd de instanta.

Conform art. 266 Cod de procedura civila, instanta judecatoreasca dispune incetarea
procesului printr-o incheiere, care poate fi atacatd cu recurs. Pronuntand incheierea de incetare a
procesului, instanta judecatoreascd mentioneaza ca nu se admite o noua adresare in judecata a
aceleiasi parti cu privire la acelasi obiect si pe aceleasi temeiuri.

In sedinta de judecata s-a constatat i, la 13 decembrie 2023 partile au incheiat in forma
scrisd o tranzactie de Tmpacare, semnatd personal de reclamanta Brasoveanu Tamara si
administratorul IMSP ,,Centrul de Sanatate Dubasari”, Petica Liliana, solicitand ca instanta sa o
confirme si s Inceteze procesul.

Instanta de judecata a explicat partilor efectele confirmarii tranzactiei si Incetarii procesului
stipulate la art. 266 alin. (2) Cod de procedura civild, si anume cd nu se admite o noud adresare in
judecata a aceleiasi parti cu privire la acelasi obiect si pe aceleasi temeiuri.

Avand in vedere circumstantele constatate, cat si prevederile legale aplicabile spetei, findnd
cont ca tranzactia Tnaintatd de par{i spre confirmare nu contravine legii, nu incalca drepturile,
libertatile si interesele legitime ale persoanei, interesele societdtii sau ale statului, instanta de
judecata ajunge la concluzia ca cererea Tnaintatd de parti privind confirmarea tranzactiei si
incetarea procesului este intemeiata, respectiv urmeaza a fi admisa.

Astfel, calauzindu-se de prevederile art. art. 265 lit. (d), 269-272 Cod de procedura civila,
instanta de judecata, -

DISPUNE:

Se confirma tranzactia de impacare incheiatd la 13 decembrie 2023 de catre reclamanta
Brasoveanu Tamara si paratul IMSP ,,Centrul de Sanatate Dubadsari”, conform careia:

IMSP ,,Centru de Sandtate Dubdsar”, cu sediul in raionul Dubasari, satul Cosnita, str.
Picii, nr. 70, ¢/f 1003600157793, administrator PETICA Liliana, pe de o parte, si

Reclamanta BRASOVEANU Tamara, c/p ***** domiciliata r***** pe de alta parte,

au convenit la incheierea Tranzactiei de impacare, cu respectarea prevederilor art. art.
1917, 1919 Cod civil, in mod irevocabil si cu bund-credintd asupra urmadatoarelor clauze:

1. Obiectul Tranzactiei constd in solutionarea litigiului civil (dosar nr. 2-819/23), pe
marginea cererii de chemare in judecata depusa de Brasoveanu Tamara cdtre IMSP ,,Centrul de
Sanatate Dubasari” cu privire la anularea Ordinului nr. 45-p din 21 martie 2023;

2. Reclamanta Bragoveanu Tamara renuntd la actiunea civild inaintatd impotriva IMSP
,,Centrul de Sanatate Dubdsari” cu privire la anularea Ordinului nr. 45-p din 21 martie 2023 si
restabilirea 1n functia anterioarad detinuta cu achitarea salariului pentru absentd fortata de la locul
de munca;

3. Paratul IMSP ,,Centrul de Sanatate Dubasari” se obliga sa revoce Ordinul nr. 45-p din
21 martie 2023 si sd achite in calitate de salariu pentru absenta fortatd de la munca suma de
130648,50 (una suta treizeci mii sase sute patruzeci si opt) lei 50 bani si sa angajeze, pe durata
determinatd, in termen de cel mult 2 zile lucrdtoare din ziua validarii prezentei Tranzactii de
catre instanta de judecata, pe dna Brasoveanu Tamare in cadrul OMF Oxentea;

4. Semnand Tranzactia partile inteleg si declard ca litigiul lor aflat pe rol in instanta de
judecatd inceteaza atat de fapt, cat si de drept;



5. Tranzactia de Tmpacare semnata de ambele parti, reprezintd vointa liberd exprimata si
neviciatd a partilor si serveste temei juridic de incetare a procesului 1n ordinea art. 265 lit. d) Cod
de procedura civila;

6. Dupa semnarea Tranzactiei nici o parte nu va putea pretinde celeilalte parti executarea
altor obligatii In legatura cu raportul litigios stins prin prezentul acord;

7. Prezenta Tranzactie este intocmitd in trei exemplare cate un exemplar pentru fiecare
parte si un exemplar pentru instanta de judecata, identice, cu forta juridica egala.

Se inceteaza procesul in cauza civild la cererea de chemare in judecata depusa de depusa de
Brasoveanu Tamara catre IMSP ,,Centrul de Sandtate Dubasari” cu privire la anularea ordinului
de concediere, restabilirea in functia detinuta, incasarea salariului pentru absenta fortatd de la
munca, incasarea prejudiciului cauzat ca rezultat al privarii ilegale de posibilitatea de a munci,
cat si repararea prejudiciului moral.

Se explica, ca nu se admite o noud adresare in judecatd de catre Brasoveanu Tamara cu
privire la acelasi obiect si pe aceleasi temeiuri.

Incheierea cu drept de recurs la Curtea de Apel Chisindu in termen de 15 zile de la
pronuntare prin intermediul Judecatoriei Criuleni, sediul Central

Presedintele sedintei,
Judecatorul BOLOGAN Angela



